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Resumo

O presente estudo buscou compreender a atuagdo do profissional de psicologia, no contexto da avaliagdo psicologica para o porte de arma,
descrevendo suas principais caracteristicas, apresentando os elementos quanto a inser¢ao do profissional na area, apontando os principais
instrumentos, atualmente, utilizados frente a demanda, e refletindo acerca de vicissitudes atinentes ao cenario atual, e os impactos diretos
para atuac@o do psicologo nesse contexto. Por meio de uma revisdo bibliografica, foram observados os construtos e instrumentos indicados,
a legislacdo vigente que rege a atuag@o e as diretrizes, por meio de normativa e resolugdes do Conselho de Classe para particularizar o
direcionamento do trabalho do psicdlogo nessa area. Por fim, concluiu-se que se faz necessaria uma maior atengdo, tanto por parte dos
profissionais atuantes na area, no que tange a produgao de contetido académico sobre o tema, quanto no proprio posicionamento do Conselho
Federal de Psicologia (CFP), que ainda atua, de forma bastante discreta e pouco eficiente, na atengio de particularidades e desafios profissionais
nesta area de atuag@o.

Palavras-chave: Avaliacdo Psicologica. Porte de Arma. Psicologia. Politica Publica.

Abstract

This study sought to understand the role of the professional in psychology, in the context of psychological assessment for having a gun
permit, describing its main characteristics, presenting the elements regarding the insertion of the professional in the area, pointing out the
main instruments currently used in view of the demand, and reflecting on the vicissitudes pertaining to the current scenario, and the direct
impacts on the psychologist’s performance in this context. Through a bibliographical review, the indicated constructs and instruments, the
current legislation that governs the performance and the guidelines were observed, through standards and resolutions of the class council to
single out the direction of the psychologist’s work in this area. Finally, it was concluded that there is still discreet attention both on the part of
professionals working in the area, regarding the production of academic content on the subject, and on the position of the Federal Council of
Psychology (CFP), which still works in very discreet and inefficient way in the attention of particularities and professional challenges in this
area of expertise.

Keywords: Psychological Assessment. Gun Permit. Psychology. Public Policy.

1 Introducio habitantes. Destes, pelo menos 30.206 mil foram notificados

- T L. . como homicidio, o que equivale a uma média de 14,67%
A avaliagdo psicolégica compulséria no Brasil se

caracteriza como um tema de discussdo relativamente
recente, haja vista que a propria regulamentacdo da profissao
de psicologo, com apenas 59 anos, também ¢é um tema
contemporaneo na sociedade brasileira. O uso de armas, por
sua vez, ¢ um tema mais antigo, e que enseja discussdes mais
amplas, sobretudo, porque notadamente sua inser¢ao junto a
sociedade tem gerado impactos significativos no contexto da
violéncia (FAIAD et al., 2021).

De acordo com o relatorio Atlas da Violéncia, emitido
pelo Instituto de Pesquisa Econémica Aplicada (IPEA) em
2021, com dados atualizados de 2019, o numero de Obitos
no pais por arma de fogo contabilizou 32.302 mil vitimas
fatais, uma taxa de 15,37% dos dbitos totais por cada 100 mil
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dos homicidios por arma de fogo a cada 100 mil habitantes
(CERQUEIRA et al., 2021).

Os numeros sao preocupantes e essa incidéncia de
violéncia ¢ observada, pelo psicologo Marcelo Resende
(2019), como um reflexo que faz notar a necessidade de um
olhar mais atento as questdes que envolvem a posse, o porte,
as condi¢cdes de guarda e de manuseio de armas de fogo.
Sobretudo, no que tange em avaliar minuciosamente aqueles
que portam armamentos. E nessa observancia se destaca,
essencialmente, o trabalho do profissional psicologo.

Diante do exposto, o presente estudo buscou compreender
as caracteristicas da atua¢do do profissional de psicologia,
no contexto da avaliacdo psicoldgica para o porte de arma.
Desse modo, sdo apresentados os principais elementos sobre
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a inser¢do do profissional na é4rea, apontando os principais
instrumentos, atualmente, utilizados frente a demanda, e
refletindo acerca de vicissitudes atinentes ao cendrio atual e
os impactos diretos para atuacdo do psicélogo nesse contexto.

Considerando ser este, um campo de atuagdo do psicologo
que revela sua notdria importancia para a sociedade coletiva
como um todo, a relevancia do estudo se evidencia pela
necessidade em melhor compreender o percurso historico e
os avancos da colocacdo do profissional de psicologia nessa
area e, ainda, discutir os supostos desafios enfrentados pelos
profissionais, para que dessa forma, seja possivel promover
reflexdes acerca de condigdes de melhorias que beneficiem
a atuacdo profissional e, consequentemente, propiciem
resultados mais benéficos para sociedade.

2 Desenvolvimento

O estudo apresentado se caracteriza como uma pesquisa
de viés qualitativo, utilizando como método a Revisdo
Bibliografica por meio de artigos publicados entre os anos
de 2014 a 2021. Para Gil (2019), a pesquisa bibliografica
¢ desenvolvida com base em material ja elaborado,
constituido, principalmente, de livros e artigos cientificos,
bem como de matérias documentais que se fundamentam
em contribui¢des de diversos autores sobre determinado
assunto.

O objeto de estudo se concentrou na avaliagdo
psicolégica no contexto do porte de arma. Desse modo,
a pesquisa considerou os seguintes critérios de inclusao:
trabalhos cientificos publicados no intervalo dos ultimos
sete anos; disponiveis na integra e para acesso publico com
download gratuito, em lingua portuguesa; relacionados
com os descritores: “avaliagdo psicologica” e “porte arma”,
“avaliagdo psicologica compulsoria”, “instrumentos”. E
para exclusdo, os critérios definidos foram: publicagdes
em linguas estrangeiras, trabalhos que ndo estavam no
periodo de publicagao estabelecido e artigos duplicados ou
incompletos.

A partir dos critérios descritos, a pesquisa foi realizada
nas seguintes bases de dados eletronicas: Scientific Eletronic
Library Online (SCIELO), Biblioteca Virtual de Satide (BVS).
A coleta de dados foi iniciada e finalizada no decorrer do més
de outubro de 2021.

2.1 Fundamentos legais para o porte de arma no Brasil

Historicamente, o primeiro documento oficial brasileiro a
regulamentar a fabricagdo e circulagdo de armas e munigdo
foi o Decreto n°® 24.602, de 6 de julho de 1934, quando o
entdo presidente Getulio Vargas determinou, no documento,
a proibicdo de instalagdo de fabricas no Brasil para produgao
de armamento e muni¢@o de guerra, entretanto, facultando ao
governo a flexibilizacdo de liberagdo em situagdes especificas
e no carater de interesses governamentais. De modo que, tais
flexibiliza¢des ficariam a cargo do Ministério de Guerras

Uniciencias, v.26, n.1, 2022, p.42-50

(BRASIL, 1934).

Nos anos seguintes, diante da iminéncia da Segunda
Guerra Mundial, o decreto supracitado foi alterado em 11 de
dezembro de 1936 através do Decreto n® 1.246, que em sua
ementa aprovava o regulamento para fiscalizagdo, comércio
e transporte de armas, munigdes, explosivos, produtos
agressivos e matérias-primas correlatas (BRASIL, 1936).
Mais tarde, outra alteragdo por meio do Decreto 47.587, em
4 de janeiro de 1960, estabeleceu alteragdes nos capitulos VI
e VIIL

Em pleno Golpe Militar da década de 1960, novamente,
a regulamentagdo de armas no Brasil sofre outra alteracdo,
através do Decreto n° 55.649, de 28 de janeiro de 1965, que
fomentou a industria armamentista brasileira (BRASIL, 1965).
Assim, a década de 1980, pela primeira vez se estabeleceu
uma normativa brasileira voltada para aquisi¢ao e registro de
porte de armas por civis. A Portaria Ministerial n® 1.261, de
11 de outubro de 1980 deliberava que um cidadao poderia
adquirir até seis armas de fogo (FAIAD et al., 2021).

De maneira que, em 20 de fevereiro de 1997, através
da Lei n°® 9.437, foi criado o Sistema Nacional de Armas
(SINARM), que é um o6rgdo vinculado ao Ministério da
Justica e aplicado dentro do ambito da Policia Federal. A esse
compete caracterizar e cadastrar as armas de fogo, em todo
territorio nacional, emitir autorizac¢des e renovagdes, cadastrar
extravio, furto ou roubo de armas, cadastrar apreensdes de
armas, cadastrar armeiros e emitir licenga para exercicio da
atividade, cadastrar produtores, vendedores, exportadores
e importadores de armas de fogo, acessOrios e munigdes
(BRASIL, 2003).

O porte de arma de fogo no Brasil ¢ proibido, salvo
para aqueles que fazem parte das forgas armadas, seguranga
nacional, guardas municipais em capitais com mais de
quinhentos mil habitantes, ou em municipios com mais 50
mil habitantes, agentes da seguranca da republica, prisional,
guarda portudrio, agente ambiental, auditores da receita,
fiscal, tributario e do trabalho ¢ em servigo de seguranca
particular, e no transporte de valores; integrantes da policia
federal, rodoviaria, civil, militar ¢ bombeiros militares,
aos juizes - Supremo Tribunal Federal, Superior Tribunal,
Tribunal Regional — federal, do trabalho, eleitoral e militar
(BRASIL, 2003).

E permitido o porte de arma de fogo ao cidadio civil
residente de area rural, maior de 25 anos e que comprove a
necessidade de arma para subsisténcia da familia. De forma
que, a criminalizagdo para a posse ilegal e irregular de arma de
fogo esta prevista no capitulo IV, do Art. 12 da Lei supracitada,
que diz:

Possuir ou manter sob sua guarda arma de fogo, acessorio ou

munigdo, de uso permitido, em desacordo com determinacdo

legal ou regulamentar, no interior de sua residéncia ou
dependéncia desta, ou, ainda no seu local de trabalho, desde

que seja o titular ou o responsavel legal do estabelecimento
ou empresa (BRASIL, 2003, Art. 12).
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A pena para posse ilegal ¢ delimitada entre um e trés anos
de detengdo, mais multa. No que tange ao porte ilegal, para
este também estd previsto criminalizagdo e pena, conforme
determina a lei, quando acentua que:

Portar, deter, adquirir, fornecer, receber, ter em deposito,

transportar, ceder, ainda que gratuitamente, emprestar,

remeter, empregar, manter sob guarda ou ocultar arma de fogo,
acessoOrio ou muni¢do, de uso permitido, sem autorizagao

e em desacordo com determinacdo legal ou regulamentar
(BRASIL, 2003, Art. 14).

A pena para o porte ilegal tem uma dosimetria maior
que da posse ilegal, sendo definida em dois a quatro anos de
reclusdo mais multa, sendo crime inafiangavel. No caso de
posse ou porte ilegal de armas de fogo de uso restrito a pena ¢
ainda mais agravante, estipula-se reclusao de trés a seis anos
mais multa (BRASIL, 2003).

Diante dessas liberagdes ao longo dos anos, segundo
Albernaz e Sutton (2009), surgiu a necessidade de medidas
de enfrentamento a violéncia, tendo em vista que, o aumento
de casos de homicidios, por arma de fogo no Brasil, cresceu
mais de 500% entre os anos de 1997 quando da criagdo do
SINARM até 2003, ano de regulamentagdo. Assim, como na
atualidade, o perfil das pessoas mortas pela violéncia urbana,
através de arma de fogo, ja entre a década de 1990 e os anos
2000, se constitui majoritariamente por homens jovens,
negros, pobres ¢ moradores de areas urbanas de grande
vulnerabilidade social.

Desse modo, perante crescente violéncia urbana e
mortalidade por arma de fogo, em 22 de dezembro de 2003,
foi instituido o Estatuto do Desarmamento, por meio da Lei
n°® 10.826, sancionada pelo entdo Presidente da Republica
Luiz Inécio Lula da Silva e, posteriormente, regulamentada
através do Decreto n® 5123 de 1 de julho de 2004. No referido
decreto, por exemplo, em seu Art. 12., esse especifica as
regras para aquisi¢ao e registro de arma de fogo, delimitando
como critérios, por exemplo, a comprovagdo de necessidade,
a idade minima de 25 anos, comprovar idoneidade e certidao
negativa nas instdncias criminais, bem como comprovar
renda e ocupagdo licita e, pela primeira vez, se destacava a
necessidade da avaliagdo psicologica, sendo destacado na
redagdo que:

VI — Comprovar, em seu pedido de aquisi¢do do Certificado

de Registro de Arma de Fogo e periodicamente, a capacidade

técnica para o manuseio de arma de fogo; VII — comprovar
aptiddo psicoldgica para o manuseio de arma de fogo, atestada
em laudo conclusivo fornecido por psicologo do quadro da

Policia Federal ou por esta credenciado (BRASIL, 2004, Art.
12, § VIe VII).

A priori, a determinagdo era de que a avaliagdo deveria
ser feita por profissionais psicologos exclusivos do quadro
da Policia Federal, entretanto por falta de profissionais nesse
cendrio, a PF flexibilizou e deu andamento para abertura de
editais de credenciamento de profissionais psicologos no geral
(FAIAD et al., 2021).

Em 2005, ocorreu outro movimento importante para o
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contexto de armas no pais. Um referendo popular foi posto
em votacao acerca do art. 35 do Decreto de 2004, que previa
a proibicdo do comércio de armas e¢ munigdes para civis.
Contudo, a populagao brasileira, mais precisamente 63%, ndo
aprovou o referendo, mas em resposta a0 movimento, ocorreu
aprimeira mobiliza¢do nacional de entrega voluntaria de armas
e em dezesseis meses mais de 460 mil armas foram entregues,
caracterizando esta como a segunda maior campanha mundial,
perdendo apenas para a Australia. O sucesso da campanha,
segundo Albernaz e Sutton (2009), decorre, essencialmente,
pelas suas caracteristicas de ser uma entrega anénima, com
direito a anistia (entrega mesmo sem registro) e, ainda, com
garantia de indenizacdo que variava entre 100 até 300 reais de
acordo com o calibre da arma.

A campanha era prevista apenas para o ano de 2005, mas
diante de adesdo o Ministério da Justi¢a determinou que a
entrega voluntaria de armas fosse permanente, em 2015 o
Ministério da Justica e Policia Federal declararam que mais
600 mil armas ja haviam sido entregues. Estima-se que, desta
campanha, também houve beneficio para saude e seguranga
publica, revelado pelo reflexo na redugdo de mortes por armas
de fogo, no primeiro ano da campanha ja houve um registro
de queda de cerca de 8,2% das mortes, em niimeros absolutos
4.677 vidas poupadas e em estimativas uma tendéncia de
evitar mais de 23 mil mortes (ALBERNAZ; SUTTON, 2009).

Entretanto, a partir de 2019, por meio de uma sequéncia
de Decretos n°® 9.785/2019; 9.844/2019; ¢ 9.847/19, o atual
Governo Federal vem em uma tentativa de afrouxar as regras
para populacdo brasileira e ampliar seu acesso ao porte de
arma de fogo. Além de aumentar o quantitativo de armas
permitidas por pessoa de 4 para 6, flexibiliza e amplia também
o municiamento de 2.000 para 5.000 cartuchos. A autorizagao
de colecao de armas de uso restrito e a regulamentagdo do tiro
desportivo também fazem parte do Decreto (BRASIL, 2019).
O discurso ¢ a alegagdo do Governo para tais alteracdes
sdo baseados em uma necropolitica, pautada em discursos
imperativos de suposta legitimidade do direito da populagao
a defesa pessoal.

O reflexo dessas alteragdes propostas no mais recente
Decreto de 2019 se evidencia em dois pontos, o primeiro com
o aumento de solicitagdes para posse/porte de arma junto a
Policia Federal. Ao longo do ano de 2020 ao ser comparado
com 2019 houve um aumento de 205% de novos registros de
armas, em numeros absolutos, foram 24.236 registros em 2019
€ 73.996 em 2020 (ALESSI, 2020). O outro ponto ¢ 0 aumento
da violéncia, visto que, em relatorio de monitoramento da
violéncia realizado pelo Férum Brasileiro de Seguranca
Publica, em parceria com o Ntcleo de Estudos da Violéncia da
USP, e publicado em portal de noticia, verificou-se aumento
de 7% nos homicidios por arma de fogo, apenas no primeiro
bimestre de 2020 (LIMA et al., 2021).

Nesse interim, Faiad ez al. (2021) destacam a importancia
no fortalecimento do papel do profissional de psicologia
estar mais presente e atuante nesse cenario, em que a procura
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para a avaliagdo psicoldgica voltada para o porte de arma,
naturalmente, se revelara de forma crescente. Necessitando,
assim, maior atengdo e capacitagdo por parte desses
profissionais para as particularidades da avaliagdo psicologica.

2.2 Avaliacao psicolégica

O conceito de Avaliagdo Psicologica (AP), historicamente,
remonta ha 2.200 anos, quando durante a Dinastia Han, em
206 a.C, na China antiga eram utilizados sistemas de testagem
para selegdo do sistema imperal. Contudo, s6 em meados do
século XIX, na Franga, é que comegam os desdobramentos
modernos sobre a testagem psicoldgica (HUTZ, 2015).

No Brasil, a AP e os principios do uso de testagem, se
orientaram, fundamentalmente ¢ de forma inicial, a partir
de principios epistemologicos e técnicos, produzidos,
inicialmente, no laboratdrio experimental na Alemanha, pelo
psidlogo Wilhelm Wundt em 1862, e através dos experimentos
psicométricos realizados por Francis Galton, em 1884, além
da fundamentacdo pelo teste de avaliagdo mental infantil,
proposto por Alfred Binet, em 1895 (AMBIEL et al., 2019).

Até que, em meados das décadas entre 1930 a 1980, a
AP e os métodos de testagem por ndo terem um sistema
padronizado, passam por um fase de descredibilidade dentro
da propria area. De modo que, segundo Noronha e Reppold
(2010), em 1990, o Conselho Federal de Psicologia passa a
se ater mais ao tema, porpondo regulamentagao do exercicio
pratico da avaliagdo psicologica e o uso dos testes como
instrumento, sendo, portanto criados o IBAPP - Instituto
Brasileiro de Avaliagdo e Pesquisa em Psicologia, em 1997;
e o Sistema de Avaliagdo de Testes Psicologicos (SATEPSI)
em 2001.

Atualmente, a AP no Brasil ¢ reconhecida como a principal
responsavel pela dissemina¢do dos profissionais psicologos
nos mais variados campos de atuacdo. Entre esses, os campos
juridico, social, educacional, clinico e hopitalar, mediada
respectivamente por processos como as pericias juridicas, as
avaliagOes psicopedagdgicas, o psicodiagndstico e avaliagdes
compulsérias (CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA,
2011).

Na perspectiva do Conselho Federal de Psicologia, a
Avaliagdo Psicologica (AP) ¢é descrita como:

Amplo processo de investigacdo, no qual se conhece o

avaliado e sua demanda, com o intuito de programar a tomada

de decisdo mais apropriada do psicélogo. Mais especialmente,

a avaliagdo psicologica refere-se a coleta e interpretacdo de

dados, obtidos por meio de um conjunto de procedimentos

confiaveis, entendidos como aqueles reconhecidos pela
ciéncia psicologica [...] E um processo técnico e cientifico
realizado com pessoas ou grupos de pessoas que, de acordo
com cada area de conhecimento, requer metodologias

especificas (CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA,
2013, p.11-13).

Para mais bem fundamentar os principios da AP, no Brasil,
o contexto da regulamentacdo do processo se estabelece
através da Resolug@o n° 9, vigente desde 25 de abril de 2018,
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normatizando as principais diretrizes para realiza¢do de AP,
dispondo das regras para submissdo e avaliacdo dos testes
ao sistema do SATEPSI — Sistema de avaliacdo de testes
psicologicos, e especificando as implicagdes de direitos
humanos no decorrer do processo de AP (CONSELHO
FEDERAL DE PSICOLOGIA, 2018).

O processo de AP implica minimamente em etapas
que se caracterizam pelo recebimento da demanda, em
que consequentemente o profissional devera delinear o
levantamento de objetivos, para posteriomente realizar
a coleta de informacgdes, que pode ocorrer por meio
multimétodos, tais como: entrevistas, dindmicas, protocolos
de observagdo, aplicagdo de intrumentos técnicos, sendo
esses testes psicométricos ou projetivos (CONSELHO
FEDERAL DE PSICOLOGIA, 2007).

Nesse aspecto, Hutz (2015) acentua que a testagem
psicologica se caracteriza como um elemento que, pode
ou ndo, fazer parte do processo de AP e se constitui pelo
uso de testes psicologicos, que sdo instrumetos construidos
no intuito de medir ou estimar construtos (tracos de
personalidade, aspectos cognitivos, entre outros) que nio
podem ser diretamente observados. Na perspectiva de Ambiel
etal (2019), a testagem é uma prova de testemunho, seu uso
¢ direcionado como uma ferramenta para tomada de decisdo
que pode ser viabilizada através do uso de questionarios,
de escalas, de inventarios, de testes projetivos, cognitivos
€ expressivos.

A entrevista, outro método utiilizado em AP, ¢
caracterizada como um instrumento complexo, sendo
necessario um treinamento prévio para sua aplicabilidade.
Desse modo, a entrevista pode se diferenciar em trés tipos:
estruturada, que segue roteiro organizado e com perguntas
especificas permitindo gerar hipdteses diagndsticas; a
semiestruturada que, apesar de também advir de um roteiro,
fica mais flexivel para uso do entrevistador, e tem geralmente
a finalidade de conhecer, de forma mais aprofundada, o
avaliado; e por fim, a ndo-estruturada, na qual ndo ha roteiro
e seu desenvolvimento pode ser mediado de acordo com as
falas trazidas pelo proprio avaliado, tendo como desvantagem
o aspecto do tempo, visto que, ndo ¢ possivel mensurar
quanto tempo durara esse tipo de entrevista (HUTZ, 2015).

Ao final da avaliacdo, o profissional deverd integrar os
dados e as informagdes por meio da elaboragdo de hipoteses,
que podem ser constatadas ou refutadas diante do raciocinio
clinico. Por fim, ocorre a elaboragdo do documento que deve
conter resultados e conclusdes, para que ao final do processo
seja realizada a devolutiva ao solicitante da avalia¢do
(CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA, 2007).

A AP ¢é uma pratica privativa do profissional psicologo
e, segundo o Conselho Regional de Psicologia do Parana
(2016), pode ser caracterizado como a espinha dorsal da
atuacdo do psicdlogo, tedo em vista que todas as praticas
psicolodgicas interventivas surgem, necessariamente, de um
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olhar que contemple a verificacdo dos fendmenos e processos
psicologicos, caracteristicos do objeto de intervencao, sendo
esta, portanto, uma tarefa inerente ao contexo da AP.

Portanto, compreende-se que a AP se caracteriza como
uma area exclusiva da Psicologia, se constituindo como um
processo amplo, complexo e que pode repercurtir, de forma
significativa, para inferir fenomenos e aspectos psiquicos.
Sendo, dessa forma, uma atividade que exige acentuado nivel
de competéncia técnica e principios éticos do profissional
que se propde em realiza-la.

2.3 Avaliacéo psicolégica para porte de arma

A Avaliacdo Psicologica (AP) para porte de armas
¢ prevista legalmente como um procedimento técnico
cientifico, e de cunho compulsério. De sua analise, € possivel
verificar a capacidade, compatibilidade cognitiva e psiquica
de um sujeito para o trabalho com armas ou para posse e
manuseio no caso de civis (RESENDE, 2019).

Enquanto avaliagdo do tipo compulsoria, esta institui
sua obrigatoriedade nao de forma coercitiva, mas necessaria
como fase impreterivel dentro de um processo normativo
para obtengdo de ganho. No caso em questdo, o direito a
portar uma arma. As avaliagdes compulsérias do tipo
normativo, como no caso de porte de arma se findam assim,
pelo proprio contexto em que estdo inseridas. Tendo em
vista as multiplas varidveis psicolégicas e como estas podem
interferir na seguranca individual e do coletivo (FAIAD et
al., 2021).

Assim, considerando ser esta uma atividade caracteristica
de uso restrito do profissional psicélogo, Faiad et al. (2021)
revelam ser um campo desafiador, pois ¢ uma area que gera
reflexdes e questionamentos, especialmente em fungdo de
pontos como a falta de clareza nas especificidades desse
tipo de avaliagdo, as multiplas implicagdes juridicas nas
avaliagdes compulsoérias, a multiplicidade de documentos
normativos para além do campo da Psicologia, a escassez de
medidas psicométricas validas e a caréncia de qualificagdo

profissional.
O profissional psicologo para realizar avaliagdo
psicologica, para porte de arma de fogo, devera

necessariamente estar vinculado ou credenciado no sistema
da Policia Federal (PF). Os profissionais interessados
deverao solicitar credenciamento, através do preenchimento
de requerimento e envio de uma série de documentos pessoais
do profissional, além de documentos fiscais e fotos atinentes
ao ambiente clinico. O profissional devera, ainda, comprovar
aptidao para aplicacao de testes, atestar dois anos de exercicio
da profissdo e documentos de idoneidade (certiddes negativa
criminal). Apods credenciado, o profissional terd registro
validado por quatro anos, podendo ser renovado por periodo
igual (BALESTRIN; DEMARCO, 2019).

A avaliagdo psicoldgica (AP) para o porte de armas de
fogo ¢ regularizada através da normativa do Departamento
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da Policia Federal (DPF) n°® 78, de 10 de fevereiro de 2014.
Tal normativa estabelece os procedimentos relacionados com
credenciamento, fiscalizagdo, aplicagdo e corregdo de testes
psicologicos. De maneira que, o processo de AP, para porte
de arma de fogo ¢ exigido diante das seguintes situagdes:
aquisicdo, registro, renovagdo de registro, transferéncia,
porte de arma de fogo, credenciamento de armeiros e
instrutores de armamento € tiro.

No que concerne ao ambiente espacial para realizacao
da AP para porte de armas, o Departamento da Policia
Federal (2014) destaca que este devera atender aos seguintes
critérios: o ambiente geral devera contar com sala de
espera, sala para aplicagdo de testes e banheiro. Na sala
para aplicagdo dos testes, esta devera, necessariamente,
ser um ambiente iluminado, sem sombras que possam
ofuscar a visdo, ventilagdo natural ou artificial, temperatura
confortavel ao clima local, devidamente higienizado, com
baixo nivel de ruidos que possam interferir na execugao das
tarefas. E deverd, ainda, ter uma métrica minima de 4m? para
atendimento individual, ou 2 m? por pessoas, em contextos
de atendimento coletivo. E no mobiliario, minimante devera
ter uma mesa com cadeira de encosto desacoplada.

O Conselho Federal de Psicologia (2008), em suas
atribui¢des com a classe e ateng@o as especificidades da AP
para porte de armas, estabeleceu em 2008 a Resolugdo n°
18/2008 que orienta quanto aos principios éticos, o uso de
material técnico cientifico, a apropriagdo devida dos locais
para realizar a AP, a garantia de devolutiva ao candidato. E
ainda articula, em seu art. 5°, que foi posteriormente, alterado
na Resolugdo n°2/2009, vedando o vinculo do psicélogo com
Centros de Formagao de Vigilantes, Empresas de Seguranga
Privada, Escolas de Formagdo ou outras empresas.

Na especificidade da avaliagdo técnica, os constructos
a serem observados e analisados estdo definidos na
normativa, como compulséria nos seguintes aspectos:
personalidade (projetivo e expressivo), mémoria, atengdo
difusa e concentrada. E, ainda, realizagdo de entrevista
semiestruturada  (DEPARTAMENTO DA POLICIA
FEDERAL, 2014).

De forma complementar, Resende (2019) destaca que,
nesse contexto da AP, é imprescindivel avaliar também os
indicadores psicologicos, tais como: adaptacdo, autocritica,
autoestima, autoimagem, controle e estabilidade emocional,
decisdo, empatia, equilibrio, flexibilidade, maturidade,
prudéncia e seguranga e senso critico. No Quadro 1 estdo
descritos sugestdes de alguns testes, atualmente favoraveis,
e que podem ser utilizados no contexto da AP para porte de

armas.
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Quadro 1 - Instrumentos (testes) para avaliagdo psicologica do porte de armas

Constructo Instrumento Caracteristicas
TEACO/ TEADI/ TEALT Avalia a capacidade de atengdo concentrada, dividida e alternada.
Bateria que avalia as capacidades de atencdo concentrada, dividida
Atengiio BPA (Bateria Fatorial de Aten¢ao) e alternada.
ROTAS Bateria baseada em trés rotas (A— C— D) que investiga amplamente
Bateria de Fungdes Mentais -TEDIF - I, II e | a capacidade atencional.
II1 (BFM-1) Atengdo Concentrada, difusa e discriminativa
TEPIC -M (Teste Pictérico de Meméria) Avalia a memoria visual de curto prazo
Memoria TEM-R (Teste de memoriadereconhecimento) . ‘o . .
MEMORE Aval;a memoria de reconheqmento e aspectos mnemonicos.
Avalia memoria de reconhecimento de curto prazo
Teste PALOGRAFICO Avaliam personalidade pelo comportamento expressivo.
Técnica projetiva que avalia personalidade, habilidades cognitivas
Teste de Psicodiagnostico Miocinetico - PMK | e dinamica afetiva.
P . . | Piramides coloridas de PFISTER Sistema de avaliagdo de personalidade por padrdes visuais,
ersonalidade: .\ .
Projetivos e cogn}tlvos e pergeptuals. ) o
E . Teste de ROSCHACH (R-PAS) Avalia personalidade, capacidade de desempenho, objetividade,
Xpressivos . ~ . )
ansiedade, depressdo, controle geral e emocional, funcionamento
Z Teste ZULLIGER do pensamento 16gico, integragdo humana
Técnica projetiva do desenho para avaliar caracteristicas de
HTP (Casa - Arvore-Pessoa) personalidade
ESAVI Escala de avaliagdo de impulsividade.
STAXI 2 Inventario de expressdo de raiva como estado de trago.
Personalidade Avalia manifesta¢@o de condutas agressivas.
(escalas) EATA (Escala de avaliagcdo de tendéncia a
agressividade Avalia a personalidade a partir do modelo dos cinco grandes fatores
BFP (Bateria Fatorial da Personalidade) (neuroticismo, extroversdo, socializacdo, realizacdo e abertura).

Fonte: dados da pesquisa.

Via de regra, o art 3° da normativa n® 78/14 salienta que
a aplicacdo dos testes pode ser realizada de forma individual
ou coletiva. Entretanto, a aplicagdo ndo pode exceder
uma totalidade de 10 testes individuais por dia, podendo o
profissional atender, no maximo, em dois turnos com 15
pessoas ao dia (DEPARTAMENTO DA POLICIA FEDERAL,
2014).

Na acepcdo de Faiad er al. (2021), a importancia do
trabalho do psicologo para realizagdo de AP para porte de
armas, na populacdo brasileira, nunca se evidenciou de forma
tao relevante como na atualidade. O mérito ocorre, haja vista,
que no cendrio atual hd um forte movimento politico em
defesa da flexibilizag@o da aquisi¢do e uso de armas de fogo.

Contudo, segundo os autores supracitados nao ha,
proporcionalmente, uma corrente de preocupacdo acerca da
realidade de desigualdade social, do modelo sociocultural
e do frequente senso de impunidade comum na sociedade
brasileira. Fatores estes que podem se constituir como
elementos agravantes nessa nova conjuntura de necropolitica
nacional (FAIAD et al., 2021).

Outro fator preocupante para o trabalho do psicélogo,
nesse contexto, se revela através dos impactos da A¢ao Direta
de Inconstitucionalidade (ADI) 3481, julgada pelo Superior
Tribunal Federal (STF), em 5 de marco de 2021, e que
declarou inconstitucionalidade acerca da comercializagdo de
testes psicologicos serem restritos a psicologos(as).

Nessa nova conjuntura, os testes passaram a ter
comercializac¢do livre. E na declaragao do voto do Ministro
Alexandre de Moraes, ele trouxe uma compreensao de que o
acesso ao teste ¢ equiparado ao contetido de um livro, ou seja,
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a disseminacdo do seu conhecimento nao habilitaria o sujeito
para o uso pratico, haja vista que a avaliacdo psicologica,
esta sim, seria de uso restrito do psicologo (SUPERIOR
TRIBUNAL FEDERAL, 2021).

Tal determinagdo, segundo o Conselho Regional de
Psicologia do Rio Grande do Sul (2021), gera prejuizos
significativos, sobretudo, nos campos de avaliagdo psicologica
compulséria como, por exemplo, no contexto do transito,
juridico, seguranga publica, porte de armas e concurso publico,
uma vez que a venda indiscriminada dos testes implica em
acesso direto aos roteiros de aplicacdo e correcao desses testes,
crivos, folhas de resposta e gabaritos, possibilitando, assim,
aos avaliados um contato prévio ao contetdo, permitindo uma
preparagdo. E esta, também, ¢ uma preocupacdo da categoria
como um todo, pois revela uma maior fragilidade na andlise
técnica através do uso de instrumentos, ¢ vulnerabilidade no
laudo, que ¢ o documento comprovante da avaliacdo.

De acordo com anormativan® 78, o laudo obrigatoriamente
devera ser conclusivo, e em seu Art. 2° § 3°, ressalta que
devera constar como APTO ou INAPTO, nas conclusdes.
Na elaboragdo do documento ndo deverdo estar descritos
quais os instrumentos utilizados, € nem as caracteristicas de
personalidade aferidas. E em caso de inaptiddo, uma copia do
relatdrio devera ser reportada a Policia Federal e o interessado
podera se submeter a novo procedimento de AP em periodo
ndo inferior a 30 dias (DEPARTAMENTO DA POLICIA
FEDERAL, 2014).

Nesse sentido, Resende (2019) acentua que indicadores
psicologicos na AP para porte de arma, que servem de alerta
para inaptddo, se configuram nos seguintes elementos:
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conflito, depressdo, dissimulacdo, disturbio, exibicionismo,
explosividade, baixa tolerancia a frustragdo, hostilidade,
imaturidade, imprevisibilidade, indecisdo, influenciabilidade,
instabilidade, irritabilidade,
obsessividade, oposicao, perturbagao, pessimismo, transtornos

inseguranca, negativismo,
e vulnerabilidade.

Vale observar, que na especificidade da AP para porte
armas, portanto, embora a redagdo da normativa fale em
“laudo psicologico” como documento resultante da avaliagao,
na pratica nao o é. Visto que, na resolugdo n° 6 de 2019, do
Conselho Federal de Psicologia (2019), acerca das diretizes
para elaboragdo de documentos produzidos pelo psicologo, em
seu Art. 13°, § 1, se define que a estrutura para o documento
devera, obrigatoriamente, contar com: Identificacdo;
Descrigao da demanda; Procedimento; Analise; Conclusio;
Referéncias. Assim, entende-se que em procedimentos cabe,
segundo o CFP, a descri¢do dos instrumentos utilizados, o
que por sua vez, pela normativa da Policia Federal, nao deve
constar no documento.

Desse modo, em observagdo a esse ponto de contradigdo,
e considerando os principios observados na normativa do
Conselho Federal de Psicologia (2019), o documento mais
viavel para esse tipo de avaliagdo seria o atestado psicoldgico,
que serve para comunicar diagnostico e condigdes mentais,
e inclusive, ressalta em sua redacdo: “Justificar estar apto
ou ndo para atividades especificas (manusear arma de fogo,
dirigir veiculo motorizado no transito, assumir cargo publico
ou privado, entre outros), apos realizagdo de um processo
de avaliagdo psicologica, dentro do rigor técnico e ético”
(CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA, 2019, Art. 10,
§ 1,1D).

No que tange ao valor dos honorarios para realizagdo da
avaliacdo psicologica para o porte de armas, sua defini¢do esta
prevista pelo Conselho Federal de Psicologia (2021), através da
Tabela de Referéncia Nacional de Honorarios dos Psicologos. O
valor esta previsto entre o limite inferior equivalente a R$ 330,73
e o limite superior de R$ 771,70. Segundo a normativa n® 78/14,
o profissional ndo podera estabelecer honorarios superio’r ao
estipulado na referida tabela (DEPARTAMENTO DA POLICIA
FEDERAL, 2014).

Por fim, na mais recente alteragdo dos efeitos legais
referente ao porte e posse de arma de fogo, o decreto n°® 9.685,
de 15 de janeiro de 2019, assinado pelo entdo atual presidente
da Republica, Jair Bolsonaro, altera a Lei n® 10.826/2003,
em seu Art. 16, no paragrafo 2°, que trata da certificagdo e
do registro de arma de fogo, expedido pela Policia Federal e
renovagdo do certificado de registro, mudando o prazo para
renovacdo que, anteriormente, era de cinco para 10 anos
(BRASIL, 2019).

Nesse mais recente aspecto, acerca das vicissitudes do
trabalho do psicologo no campo da avaliagdo psicoldgica
compulsoéria, de acordo com Resende (2019), entende-se
existir um impacto significativo nas conquistas e avangos da
classe. Sendo considerado, ainda, que essa alteragdo de prazo
se estabelece como um risco de dano a sociedade, uma vez que
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as aptidoes aferidas na avaliagdo psicologica sdo dindmicas e
ndo se mantém, em longo prazo, em funcdo de uma variedade
de fatores ambientais, interacionais e, sobretudo, pelo proprio
fendmeno vivencial da rotina com o armamento.

3 Conclusao

O presente estudo buscou apresentar e discutir
consideragdes gerais acerca da avaliagcdo psicologica, no
contexto do porte de arma de fogo, que se caracteriza como
um elemento legalmente compulsoério, ou seja, obrigatorio
no cenario brasileiro. Assim, foi possivel observar, que no
campo legal, a normativa pontua, de forma pormenorizada,
as especificidades quanto a qualificagdo profissional, campo
de trabalho, ¢ direcionamento do que se deve investigar na
avaliacdo.

Entretanto, observou-se que do ponto de vista da propria
categoria, por meio de resolugcdes do Conselho Federal de
Psicologia voltada para o tema, as colocagdes ainda sdo
discretas e pouco discutidas. Enxerga-se que, embora tenha
havido um avango da colocagdo ampliada dos profissionais
psicologos neste cendrio, isso decorre muito mais das proprias
normativas legais e pelo reconhecimento da Policia Federal de
que o quadro de profissionais psicologos era escasso, do que
necessariamente de uma luta da classe pelo seu engajamento.

Percebeu-se ainda que, no ambito académico de discussao,
o material ainda é muito restrito as discussdes pontuais e
generalistas sobre a atuagdo do profissional neste campo de
atuagdo, implicando certa limitagdo na apresentagdo de dados
e de reflexdo mais holistica do modo como o profissional atua
na area e de que forma isso acontece nas mais variadas regides
do pais.

Portanto, ressalta-se, inclusive, que esta se caracteriza
como a limitagdo mais significativa para este estudo, a
caréncia de conteido académico que apresentasse dados
quanti/qualitativos acerca das caracteristicas, dos desafios e
de peculiaridades da atuagdo do profissional de psicologia,
perante atuacao como avaliador para o porte de arma.

Desse modo, sugere-se como fechamento deste estudo
a observacdo de que os profissionais da area e o proprio
Conselho de Classe se coloquem, de forma mais ativa, na
discussdo acerca dos obstaculos e beneficios advindos desta
area, haja vista, como ja demonstrado neste estudo, ser esta
uma atuagdo de significancia impar para a sociedade brasileira.
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